
2018年 1月吉日 

各位 

東京都社会保険労務士会臨海統括支部 

統括支部長 萩原知治 

勤務等部会長 川津元洋 

2017年度 臨海統括支部 第 2回勤務等部会主催イベントのご案内 

時下ますますご清栄のこととお喜び申し上げます。 

2017年 1月から、事業主には妊娠・出産等に関するハラスメント防止措置が義務づけられましたが、このマ

タハラに限らず、ハラスメントにおいてはセクハラ・パワハラなどと複合的に生じる場合もあり、その対応・

対策には広い視点で考える必要があります。 

そこで今回、ハラスメントをめぐる対応・課題や具体的事例について、勤務等会員をパネラーに迎えて検討

するとともに、企業法務の実務に詳しい弁護士も加わって法的視点からもディスカッションする場を設ける

こととしました。第 2部では、懇親会・名刺交換会を行いますので、個別相談や情報交換のためにもぜひご

参加ください。 

記 

1．日時：2018年 2月 6日（火）18時 45分～21時（開場：18時 30分予定）※途中参加も歓迎です 

2．場所：アリスアクアガーデン田町 

東京都港区芝 5-34-7 田町センタービルピアタ 3F  電話 03-5427-5535 

JR田町駅西口徒歩 1分、浅草線・三田線三田駅 A4出口徒歩 1分（田町駅・三田駅直結） 

3．次第：第 1部 「どう解決していますか？！ ハラスメントをめぐる企業の実務対応」 

基調講演 今津幸子弁護士（アンダーソン・毛利・友常法律事務所） 

パネルディスカッション 

岡元美智子会員（大田支部・アイシーエクスプレス／運送業） 

曾根田明弘会員（港支部・慈恵大学／教育・研究・診療業） 

三橋桂子会員（品川支部・ダウ・アグロサイエンス日本／化学品製造業） 

今津幸子弁護士 

第 2部 懇親会（20時ごろ開始予定） 

4．参加費（第 1部・第 2部いずれかのみ参加も同額）：臨海統括支部会員 3,000円・他支部会員 4,000円 

※名札として使うため、東京会会員証とフォルダーを持参ください。 

5．参加申し込み締切日：2018年 1月 31日（水） ※開業・法人会員の方も、ぜひご参加ください。 

※定員 70名。お申し込み多数によりキャンセル待ちとなる場合、該当する方にその旨ご連絡します。 

6．参加申し込み方法：下欄にご記入の上、FAXにてお申し込みください 

 

―――――――――― 参加申込票（切らずにこのまま送信してください）―――――――――― 

申込先  ＦＡＸ ０３-３４９０-０８１９（萩原 宛） 

支部名   港   ・   品川   ・   大田   ・  その他（             ） 

種 別   勤務等会員  ・  開業会員  ・  法人社員 

氏

ふ り

 名

が な

                        登録番号（8ケタ）                

連絡先電話番号                      FAX番号                     


